
 

Debilidades Fortalezas 
• Oferta educativa pública y privada, con presencia de la Universidad del Salvador, el Instituto 

Agrotécnico, el ISIV y el IFD.  
• La gestión de la Secretaría de gobierno ante las autoridades provinciales. 
• La calidad del material humano. 
• Existencia de becas municipales. 
• Oferta cultural variada y gratuita. 
• Espacios públicos disponibles. 
• Perspectiva de la escuela como medio de movilidad social. 
• Vocación docente y participación en actividades comunitarias. 
• Museo Histórico Geográfico. 
• Existencia del Centro Digital Comunitario en el marco del proyecto de Comunidad Digital del 

Consejo Federal de Inversiones. 
 

• Falta de una Universidad Pública. 
• Deserción escolar en todos los niveles. 
• Infraestructura escolar deficiente. 
• Falta acceso a nuevas tecnologías. 
• Inseguridad en las escuelas debido a un 

deficiente mantenimiento edilicio. 
• Falta de compromiso de asociaciones 

Intermedias para con las escuelas y 
cooperadoras. 

• Falta de aplicación del reglamento  de 
cooperadoras con fuerza de ley. 

• Carencia de carreras técnicas acordes a la 
localidad. 

• Falta de educación sexual. 
• Escasa oferta educativa para gente con 

capacidades especiales. 
• Falta de relevamiento de datos para analizar la 

demanda universitaria y terciaria. 
• Elevado número de niños y jóvenes no asisten 

a las instituciones educativas. 
• Insuficiencia de equipamiento en los 

establecimientos educativos para el clima de 
la localidad. 

• Los clubes no cumplen con su rol social. 

• Individualismo y falta de iniciativas mancomunadas (no 
Deficiencia en la enseñanza de idiomas extranjeros. 

• Los medios no son formadores de opinión. 
• Desacreditación del rol docente por parte de los padres. 
• Falta de incentivación de los chicos. 
• Desarticulación entre la escuela y el mundo laboral. 
• Insuficiencia de artes y oficios. 
• Deficiente capacitación docente. 
• Violencia escolar. 
• Falta de receptividad a la oferta cultural. 
• Escaso apoyo privado. 
• Concentración de oferta deportiva como consecuencia del 

déficit en infraestructura en la materia. 
• Escasa participación ciudadana y de cumplimiento de 

derechos cívicos. 
• Poca apertura de los partidos políticos a los vecinos. 
• Desarticulación entre el nivel medio y los niveles 

universitarios o terciarios. 
• insuficiente compromiso familia-escuela. 
• Falta de educación cívica de los ciudadanos (respeto a 

normas jurídicas, de convivencia, etc.). 
• Limitada educación ambiental. 
• Falta de rescate del patrimonio histórico-culturalen negro – 

trabajo infantil 

Amenazas Oportunidades 
• Inserción laboral y movilidad social a través de la educación. 
• Nueva Ley Educación Nacional. 
• Avance de nuevas tecnologías en la educación. 
• Espacios físicos aprovechables para infraestructura. 
• Ley de educación sexual. 
• Eventos educativos y culturales que otorgan expansión e interacción. 
• Departamento de Gobernador Virasoro. 
• Reacondicionamiento y ampliación de la Casa de la Cultura y el Museo Histórico Geográfico. 
• Proyecto de Comunidad Digital del CFI. 

 

• Inseguridad creciente. 
• Presupuesto educativo insuficiente.  
• Aumento de adicciones en niños y adolescentes. 
• Desnutrición infantil. 
• Promiscuidad sexual en los hogares. 

 

 

• Crecimiento acelerado de la población. 
• Radicación de familias golondrinas. 
• Conflictividad familiar. 
• Inestabilidad del sistema educativo.  
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