
 

PLAN ESTRATÉGICO VIRASORO 2013 
 
PRIORIDADES 
 

 

A. SALUD Y DESARROLLO SOCIAL 
 
 

1. DESNUTRICIÓN INFANTIL 
 

Tender a la realización de acuerdos sectoriales para 

disminuir la desnutrición y mortalidad infantil  y lograr 

estándares por debajo de los nacionales y provinciales. 

 

2. VIVIENDAS 
 
Propender acciones  que tengan como producto la 

significativa reducción del elevado índice de déficit 

habitacional evidenciado en la comunidad. 

 
3. ENFERMEDADES ENDÉMICAS 
 
Fortalecer las acciones tendientes a la prevención, control 

y atención de enfermedades endémicas características de 

la región. 

 
4. ADICCIONES:  
 
Constituir un programa (el cual puede ser tanto estatal 

como privado) que tenga la finalidad de hacer frente a la 

problemática del aumento considerable del consumo y 

adicción a las drogas, el alcohol, etc. 

 

5. TRATAMIENTO DE RSU 
 
Propiciar acciones que tiendan a una mejora sustantiva en 

la disposición y gestión de los RSU y a una reducción de 

los riesgos para la salud y el medio ambiente del contexto 

local. 

 
6. INTEGRACIÓN PARA LAS PERSONAS CON 

CAPACIDADES ESPECIALES 
 
Propiciar entre actores públicos y/o privados y la familia 

como centro, a la construcción de una política integral 

que garantice plenamente el acceso e integración de las 

personas con capacidades especiales a los distintos 

ámbitos de la vida comunitaria. 

 

 

7. EDUCACIÓN SEXUAL 
 
Conformar un programa educativo que tienda a educar a 

la juventud de Virasoro en materia sexual, ayudando así a 

prevenir toda una gama de problemas y/o enfermedades 

relacionadas a este tema. 

 

8. FORMALIZACIÓN DEL EMPLEO 
 
Promover el compromiso entre el gobierno municipal, los 

empresarios y los gremios o asociaciones representativas 

de los trabajadores para la formalización del empleo y la 

reducción significativa del trabajo en negro. 

 

9. SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD EN 
ZONAS RURALES 

 
Diseñar políticas que garanticen los servicios sociales y 

de salud a la población rural para mejorar su calidad de 

vida. 

 

10. VIOLENCIA SOCIAL 
 

Trabajar de manera conjunta con los distintos actores 

locales para disminuir y prevenir los casos de violencia 

social de modo de hacer de Virasoro una ciudad más 

segura y tranquila. 

 
11. CONFLICTIVIDAD FAMILIAR 
 
Organizar uno o varios grupos de trabajo que tenga/n la 

tarea de encarar la problemática de la conflictividad en el 

seno familiar, teniendo en cuenta que este es el primer 

paso para futuros problemas de los miembros de las 

familias conflictivas al insertarse (o no) en sociedad.  

 

12. TRABAJO INFANTIL:  
 
Establecer un programa (tanto estatal como con ayuda 

privada)  destinado a eliminar, o en su defecto, hacer 

disminuir la problemática del trabajo infantil en 

Gobernador Virasoro. 

 

 
 

 
 
 
 
 
 


